
ソ憔密o豹lo翻論電n■

籠1』ぎ」(L密奪田∩11し 8ヽ■ζづntnOIⅥ l」楓ξ
′
8t斉1海

1121視 1」ギU」 くヽLLaじ ■ヽUヽ1脚Иahamヽ 6η ∩ヽ 脚ヽ

窟くし網う関¶■8閃∩01%別驚脚%■ 14anlm｀ ∩11句 ∩∩Ont潤  旬n■つl」 b``%つ し襲ヾ %ヾ t■ ■14a n冤 口` Ⅵ目0∩ naOく ∩υ

anl■υttυη協aVanlⅥ 出つ∩♂0細■0く宅脚%1l tittO111■ 011ギ∩nllLttU■∩1laO■ ∩nl召 nUnし

'101ミ
`|‖

り101暑Ⅵ

5」 Ltυu nが襲網lJl■ 1斉

ィ:  ^    _  シ。   ヾ  Oυ           ,  d_1  」  ν o    υ

ll10観 tヾaう製n3ヽ崎 0■
10η LnOt釧場Wa8■ 0剛OυQ`uttnⅥ ηuη tta■■じn3つ■01tunni璃 瓢鶴η

Q′   。 ど 量
′ ,    ν O   ^ 」      。   シ ッ 」    麺   : 」  

“̀
 υ

l′4anqmヽ L■ n■く1`U,彫 ∩OUn180η 8η nlつ %n嗜Ⅵ ∩1∩輌1」_mnua L句 lνunηくηu∩ninnυ lmOLl10ヾ LUllソanqmう

」 :  
“

         増    a′
^●

 ッ ^   ″     。ぃ o,4)
Ⅵ剣11」∩n'Ll′■%Oυηl∩ ngヽ :彫∩1■ 11∩ nヽanl■籠∩υl誂a801■mtn3電υ,Ⅵ lヽaanu“ nun an311■ 01111■ し%Lunηヽ

っ∩喬η∩1■■磯∩ou5脚」■彫%n%鶴研ol」

aく%o.

佃銀al■olll論重__ittuj逓 )

(∩電∩n場 .Jlυa)   _

(1401コ lξ〕」iι10m_租 f[L_L3_型 型1_■箋リ

(閃。.3∩ぅ.jnmol勢 un群8)

..卿 灰lηoua∩網
"、

.No翻脚mvanam、

ツ 
“

       υ

・噂田u■OυManQm｀

"/仙.lu量卿1_6J3)

(」 586n■∩、1脚∩niaol■ 目∩号1)



หลักสูตร  “การจดัดอกไม้” 

หลักสูตร 25 ชั่วโมง  กลุม่วิชา เฉพาะทาง 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอโพนพิสัย จังหวัดหนองคาย 
 

ความเป็นมา  
 การจัดการศึกษาที่มุ่งพัฒนาทักษะทางอาชีพ ส่งเสริมการจัดการศึกษาที่เน้นพัฒนาทักษะอาชีพของ
ผู้เรียน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต สร้างอาชีพและรายได้ รวมทั้งเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
โดยพัฒนาอาชีพเพื่อการมีงานทำ และส่งเสริมให้เกิด (Re-skills Up-skills และNew Skills) หรือการปรับปรุง
ทักษะ (Re-skills) หรือ Retrain การเพิ ่มทักษะ (Up-skills) และการสร้างทักษะใหม่ (New Skills) ให้แก่
ประชาชนใน 5 กลุ่มอาชีพ ได้แก่กลุ ่มอาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรมและบริการ ความคิด
สร้างสรรค์ และอาชีพเฉพาะทาง เพ่ือให้สถานศึกษาหรือผู้จัดกิจกรรมนำไปใช้ในการขับเคลื่อนการจัดการศึกษา 
 สกร. อำเภอโพนพิสัย เป็นหน่วยงานที่มีภารกิจตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการเรียนรู้ พ.ศ. 2566 มี
หน้าที่จัด ส่งเสริม และสนับสนุนการเรียนรู้ จำนวน 3 ภารกิจ คือ 1) การเรียนรู้ตลอดชีวิต 2) การเรียนรู้เพื่อการ
พัฒนาตนเอง และ 3) การเรียนรู้เพื่อคุณวุฒิตามระดับ จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาอาชีพ ในรูปแบบวิชาชีพแบบ
กลุ่มสนใจ เพ่ือสนองตอบต่อนโยบายรัฐบาลที่รณรงค์ เรื่องการสร้างมูลค่าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เป็นสินค้าออกทาง
วัฒนธรรม (Soft Power) และให้ความสำคัญกับอาชีพในท้องถิ่น ที่เป็นอาชีพสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน และ
ท้องถิ่นท่ีอยู่อาศัยด้วยการนำสิ่งของเครื่องใช้ที่ประดิษฐ์หรือแปรรูปจากวัสดุในท้องถิ่นมาจำหน่าย รวมทั้งอาชีพที่
ทำให้เกิดเอกลักษณ์ประจำท้องถิ่นทีส่่งเสริมให้คนในท้องถิ่นนำทรัพยากรที่มีอยู่มากในท้องถิ่นของตนเองและไม่มี
ในท้องถิ่นอื่น มาประดิษฐ์หรือแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ที่ผู้ซื้อจดจำได้ง่ายและปลูกฝังให้คนในท้องถิ่นเกิดความ
ภาคภูมิใจ รักและผูกพันในห้องถิ่นของตนเอง เช่น อาชีพที่ให้ผลผลิตเป็นอาหาร เครื่องดื่ม เสื้อผ้า เครื่องแต่งกาย 
อาชีพที่เป็นยารักษาโรค หรือดูแลสุขภาพ รวมทั้งอาชีพที่ให้บริการ เช่น ร้านตัดผม ร้านซักรีด ร้านซ่อมรถ ร้าน 
ซ่อมรองเท้า ร้านตัดและการเย็บเสื้อผ้า เป็นต้น ดังนั้นสกร. อำเภอโพนพิสัยจึงจัดให้มีโครงการพัฒนาอาชีพ ใน
รูปแบบกลุ่มสนใจ หลักสูตร “การจัดดอกไม้” เพื่อนำไปสู่การส่งเสริมให้เกิดการรวมกลุ่มเพื่อสร้างอาชีพ สร้าง
รายไดใ้ห้แก่ประชาชนในพื้นท่ีต่อไป 
 
หลักการของหลักสูตร 
 1. เป็นหลักสูตรกลุ่มสนใจ โดยให้มีความยืดหยุ่นในด้านการจัดกระบวนการเรียนรู ้และการวัดผล
ประเมินผล  
 2. ส่งเสริมด้านการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพในรูปแบบกลุ่มสนใจ ตามโครงการศูนย์ฝึกอาชีพชุมชนเพ่ือการ
มีงานทำของประชาชน  
 3. ส่งเสริมการสร้างมูลค่าอาชีพที่เกิดจากภูมิปัญญาท้องถิ ่นให้เป็นสินค้าออกทางวัฒนธรรม (Soft 
Power) โดยเป็นหลักสูตรที่เน้นการดำเนินงานกับภาคีเครือข่าย และภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อประโยชน์ของ
ประชาชนในพื้นท่ี 
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จุดมุ่งหมาย 
 1.เพื ่อให้ประชาชนผู ้สนใจศึกษาได้มีทักษะด้านการจัดดอกไม้ และนำไปสร้างรายได้เสริมภายใน
ครอบครัวได้ 
 2. เพ่ือให้ประชาชนผู้สนใจศึกษาสามารถนำความรู้ไปประกอบอาชีพสร้างรายได้  
 3. เพ่ือให้ประชาชนผู้สนใจศึกษาสามารถนำไปใช้ขยายผลสร้างเป็นธุรกิจของตนเองได้ 
 
กลุ่มเป้าหมาย 
 1. ประชาชนผู้ไม่มีอาชีพ 
 2. ผู้มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ 
 
ระยะเวลา    
 ดำเนินการระหว่าง วันที่  6  ธันวาคม 2566 ถึงวันที่ 15 ธันวาคม  2566 
   จำนวน  .....25..... ชั่วโมง 
  - ทฤษฎี   .....10.... ชั่วโมง 
  - ปฏิบัติ   .....15.. ชั่วโมง 
 
โครงสร้างหลักสูตร  
ที่ เรื่อง จุดประสงค์ 

การเรียนรู้ 
เนื้อหา การจัดกระบวนการ

เรียนรู้ 
จำนวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 

1 ช่องทางการประกอบ 
อาชีพ 

1. บอกความสำคัญ 
ของอาชีพ 
2. บอกความเป็นไปได้
ในการประกอบอาชีพ 
3. บอกการตัดสินใจ
ในการเลือกอาชีพได้ 

- ความสำคัญและประโยชน์ 
- การประกอบอาชีพ “การจัด
ดอกไม”้ คุณธรรม จริยธรรมสำหรับ
อาชีพ “การจัดดอกไม้”   
- ความรู้เบื้องต้น 
- ลักษณะประเภทของ “การจัด
ดอกไม”้   
- วัสดุและอัตราส่วนผสม 
-เครื่องมือ และวิธีใช้และเก็บรักษา 
- ความปลอดภัยในการใช้เครื่องมือ
อุปกรณ์ 

1.ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร 
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ผู้รู้ 
บุคคลในชุมชน เพื่อนำ
ข้อมูลความคิด วิเคราะห์ 
และใช้ในการประกอบ
อาชีพ ท่ีมีความเป็นไปได้ 
2.วิเคราะห์อาชีพว่าจะ
สามารถเลือกประกอบ 
อาชีพเป็นอาชีพหลักหรือ
อาชีพเสริมได้หรือไม่ 
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2 ทักษะการประกอบ
อาชีพ 

1.มีทักษะสามารถ
ทักษะการประกอบ
อาชีพได้ 
2.สามารถบอกเทคนิค
และวิธีการทักษะการ
ประกอบอาชีพได้ 

- การเตรียมพ้ืนท่ี 
- การเตรียมวัสดุอุปกรณ์ 
- วิธีการทำ 
- วิธีการตรวจคุณภาพของอาหาร 
- วิธีการเก็บรายละเอียดของอาหาร 

1.วิทยากรบรรยายให้
ความรู้ ในทักษะการ
ประกอบอาชีพ 
2.ผู้เรียนฝึกปฏิบัติ 
“การจัดดอกไม้”   

3 10 
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ที ่ เรื่อง จุดประสงค์ 
การเรียนรู ้

เนื้อหา การจัดกระบวนการ
เรียนรู้ 

จำนวนชั่วโมง 
ทฤษฎี ปฏิบัติ 

3 การบริหารจัดการใน
การประกอบอาชีพ  

1. บอกต้นทุนและการ
กำหนดราคาได้  
2. สามารถทำบัญชีรับ
จ่ายได้ 

- การคำนวณพื้นท่ี และคำนวณ
ราคาได้ 
- การประชาสัมพันธ์ และการหา
ลูกค้า 
-   การควบคุมมาตรฐานของการ
บริการ 
-   การเจรจาต่อรองราคากับลูกค้า 

วิทยากรบรรยายให้ความรู้
เกี่ยวกับการคำนวณ
ต้นทุนและการกำหนด
ราคา การทำบัญชีรับจ่าย  

3 3 

4 โครงการประกอบ
อาชีพ 

1. บอกความสำคัญ
ของโครงการประกอบ
อาชีพได้ 
2.ประโยชน์ของ
โครงการประกอบ
อาชีพได้ 
3.เขียนโครงการ
ประกอบอาชีพได้ 

- ความสำคัญของโครงการ 
- ประโยชน์ของโครงการ 
- องค์ประกอบของโครงการ 
- การเขียนโครงการ 
- การประเมินความเหมาะสมและ
สอดคล้องของโครงการ 

ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร 
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ผู้รู้ 
บุคคลในชุมชน เพื่อนำ
ข้อมูลความคิด วิเคราะห์ 

1 2 

 
กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
 1. บรรยาย 
 2. สาธิต 
 3. ฝึกปฏิบัติ 
 4. ซักถาม 
 5. สรุป และรายงานผล 

 
สื่อการเรียนรู้ 
 1. แผ่นพับ/ใบความรู้ 
 2. เอกสารประกอบการเรียนรู้ 
 3. ภูมิปัญญาท้องถิ่น, สื่อบุคคล, วิทยากรผู้ชำนาญ 
 4. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
 5. อุปกรณ์ประกอบการฝึกทักษะอาชีพ และ ตัวอย่าง/ตัวอย่างผลิตภัณฑ์ 
 6. สื่ออิเล็คทรอนิคส์/Online 
 
การวัดและประเมินผล 
 1. การประเมินความรู้ภาคปฏิบัติระหว่างเรียนและจบหลักสูตร 
 2. การประเมินความรู้ภาคปฏิบัติจากชิ้นงานหลังจบหลักสูตร 
 3. แบบสอบถามความพึงพอใจ  



4 
 

การจบหลักสูตร 
 1. มีเวลาเรียน ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 % 
 2. มีผลงานที่มีคุณภาพเอกสารหลักฐานการศึกษาที่จะได้รับหลังจากจบหลักสูตร 
 
เอกสารหลักฐานการศึกษา 
 1. หลักฐานการประเมินผล 
 2. ทะเบียนคุมวุฒิบัตร 
 3. วุฒิบัตร ออกโดยสถานศึกษา 
 
การเทียบโอน 
 - 
 
  


