
 
หลักสูตรช่างทาสี  
จ านวน 40 ชั่วโมง 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอ าเภอท่าตูม 

ความเป็นมา  
นโยบายการด าเนินงานส านักงานส่งเสริมการเรียนรู้ประจ าจังหวัดสุรินทร์ มุ่งเน้นการฝึกหลักสูตรวิชาชีพ

ในวิชาช่างพ้ืนฐาน ที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน เพ่ือการพัฒนาอาชีพในอันที่สร้างรายได้จริง กับ
ประชาชนในพื้นท่ีอาชีพช่างทาสีเป็นอาชีพอิสระที่ผู้เรียนสามารถน ามาเป็นอาชีพหลักหรืออาชีพรองได้เนื่องจากมี
รายได้ดีและมีผู้สนใจ สามารถเรียนรู้ได้เป็นที่ต้องการของตลาดในการประกอบอาชีพ เพราะเป็นอาชีพใช้ฝีมือและ
ทักษะ ในปัจจุบันการสร้างที่พักอาศัยของประชาชน ส่วนใหญ่ก่อสร้างและท าอาชีพช่างทาสี  

สกร.ระดับอ าเภอท่าตูม ได้เล็งเห็นความส าคัญของการพัฒนาอาชีพของคนในชุมชน จึงได้จัดท าหลักสูตร 
ช่างทาสี จ านวน 40 ชั่วโมง เพ่ือเป็นการสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น และให้ประชาชนน าองค์ความรู้ที่ได้รับจากการ
อบรมไปพัฒนาอาชีพในชุมชนที่หลากหลาย มีรายได้มากยิ่งขึ้น  
หลักการของหลักสูตร  

1 เป็นหลักสูตรเพ่ือพัฒนาอาชีพและสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น  
2 เป็นหลักสูตรที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง  
3 เป็นหลักสูตรที่มีโครงสร้างยืดหยุ่นทั้งด้านสาระเวลา และการจัดการเรียนรู้  
4 เป็นหลักสูตรที่สามารถน าความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน  

วัตถุประสงค์  
หลักสูตรนี้ให้ความรู้และประสบการณ์เพ่ือให้ผู้จบหลักสูตรมีคุณลักษณะดังนี้  

.  1. บอกวัสดุทาสีและประเภทของเครื่องมือที่ใช้ในการทาสีได้  
2. อธิบายวิธีการรักษาความปลอดภัยในการปฏิบัติงานทาสีได้  
3. มีความเข้าใจหลักการทาสีในรูปแบบต่างๆ 

  4. มีกิจนิสัยในการท างานอย่างมีวินัย ประณีต รอบคอบ ความปลอดภัยและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  
กลุ่มเป้าหมาย  

กลุ่มเป้าหมายมี  2 กลุ่มคือ  
1. ผู้ที่ไม่มีอาชีพ 
2. ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ 

 
    ระยะเวลา   

จ านวน    40    ชั่วโมง  
ภาคทฤษฎี       10       ชั่วโมง 

  ภาคปฏิบัติ       30       ชั่วโมง  

 
 
 
 



โครงสร้างหลักสูตร 
 
เรื่องท่ี 1.ช่องทางการประกอบอาชีพ      จ านวน    4    ชั่วโมง  

1.1 ความส าคัญและประโยชน์ของการทาสีทั้งในและนอกอาคาร 

1.2 วิเคราะห์ตนเองในการประกอบอาชีพช่างทาสี และคุณธรรม  

 จริยธรรมส าหรับอาชีพช่างทาสี  

2. ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการทาสี 

2.1 อุปกรณ์ที่ใช้ในการทาสี 

- ลูกกลิ้งทาสี 

- แปรงทาสี 

2.2 ความปลอดภัยในการปฏิบัติงานสี 

เรื่องท่ี 2  ทักษะการประกอบอาชีพช่างทาสี     จ านวน    32    ชั่วโมง  
1. การเตรียมพ้ืนที่ 
2.การเตรียมพ้ืนผิวและเทคนิคการทาสี 
3. การเตรียมวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือ 
4. การทาสีรองพ้ืนและสีทับหน้า 
5. วิธีการทาสีภายนอก 
6. วิธีการทาสีภายใน 
7. วิธีการทาสีพื้นผิวขรุขระ 
8. การทาสีลวดลาย 
9. การตกแต่งผิวสีทับหน้า 
10. การเลือกใช้สี 
     - การใช้สีน้ าพลาสติก 
     - การใช้สีน้ ามัน 
11.การทาสีด้วยแปรงทาสี 
12.การทาสีภายในและภายนอกอาคารด้วยแปรงทาสีและลูกกลิ้งทาสี  
13.วิธีการเก็บรายละเอียดของงาน 

เรื่องท่ี 3  การบริหารจัดการในการประกอบอาชีพ     จ านวน     4  ชั่วโมง 
1. การค านวณพ้ืนที่และการค านวณราคาในการทาสี 
2. การประชาสัมพันธ์และการหาลูกค้า 
3. การเจรจาต่อรองราคากับลูกค้า 

 
 
 
 



การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
1. จัดท ากิจกรรมส ารวจ และวิเคราะห์ตนเอง ทรัพยากร อาชีพและความต้องการของตลาด เพ่ือให้ผู้เรียน

เห็นช่องทางในการประกอบอาชีพ 
 2. จัดกิจกรรมวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้กระบวนการคิดเป็น และความเป็นไปได้ รวมทั้งการศึกษาดูงาน  
เพ่ือการตัดสินใจเลือกเลือกประกอบอาชีพ 
 3. ฝึกทักษะการประกอบอาชีพ  
   - เรียนรู้จากวิทยากร  
   - เรียนรู้ด้วยตนเอง จากสื่อต่าง ๆ แหล่งเรียนรู้ ผู้รู้  
   - เรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง  
   - เรียนรู้จากภูมิปัญญา ทฤษฎีและปฏิบัติ  
   - เรียนรู้จากกลุ่มเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 4. จัดกิจกรรมการเรียนรู้เกี่ยวกับการบริหารจัดการในการประกอบอาชีพ การจัดการผลิตและการจัด  
              การตลาด 
 5. จัดท าโครงการประกอบอาชีพ การเขียนโครงการ เสนอ อนุมัติโครงการ  
 6. การนิเทศติดตามประเมินโครงการของผู้เรียนและให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงพัฒนา  

สื่อการเรียนการสอน 
1.  สื่อสิ่งพิมพ์  ได้แก่ หนังสือ, เอกสาร  ใบความรู้  

 2.  สื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 3.  สื่อบุคคล / ภูมิปัญญา  
 4.  สื่อแหล่งเรียนรู้ / สถานประกอบการ  
 5.  สื่ออินเตอร์เน็ต  

การวัดและประเมินผล 
1.  การประเมินความรู้ภาคทฤษฎีระหว่างเรียนและจบหลักสูตร 

           2.   การประเมินผลงานระหว่างเรียนจากการปฏิบัติ ได้ผลงานที่มีคุณภาพสามารถสร้างรายได้  
     และจบหลักสูตร 

การจบหลักสูตร 
1. มีเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตามหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 2. มีผลการประเมินผ่านตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60  
 
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ผู้เรียนสามารถบอกวัสดุทาสีและประเภทของเครื่องมือที่ใช้ในการทาสีได้  
2. ผู้เรียนสามารถอธิบายวิธีการรักษาความปลอดภัยในการปฏิบัติงานทาสีได้  
3. ผู้เรียนมีความเข้าใจหลักการทาสีในรูปแบบต่าง ๆ  

  มีกิจนิสัยในการทางานอย่างมีวินัย ประณีต รอบคอบ ความปลอดภัยและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  



หลักสูตรช่างทาสี จ านวน 40 ชั่วโมง 

เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
1. ช่องทางการประกอบอาชีพ 1. ผู้เรียนบอกความส าคัญ

ประโยชน์ของการทาสีทั้งใน
และนอกอาคารได้ 
2. วิเคราะห์ตนเองในการ
ประกอบอาชีพช่างทาสีสามารถ
บอกคุณธรรม จริยธรรม 
ส าหรับอาชีพช่างทาสีได้ 
3. บอกวัสดุทาสีและประเภท
ของเครื่องมือที่ใช้ในการทาสีได้ 
4. อธิบายวิธีการรักษาความ
ปลอดภัยในการปฏิบัติงานสีได้ 

1. ช่องทางการประกอบอาชีพ 
1.1 ความส าคัญและประโยชน์
ของการทาสีทั้งในและนอก
อาคาร 
1.2 วิเคราะห์ตนเองในการ
ประกอบอาชีพช่างทาสี และ
คุณธรรม จริยธรรมสาหรับ
อาชีพช่างทาสี 
2. ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการ
ทาสี 
2.1 อุปกรณ์ที่ใช้ในการทาสี 
- ลูกกลิ้งทาสี 
- แปรงทาสี 
2.4 ความปลอดภัยในการ
ปฏิบัติงานสี 

1. วิทยากรอธิบาย ผู้เรียน
ศึกษาสื่อเอกสาร ใบความรู้ สื่อ
อินเตอร์เน็ต เกี่ยวกับ
ความส าคัญ ประโยชน์ ความรู้
เบื้องต้น คุณธรรมจริยธรรม
เกี่ยวกับช่างทาสี  
2. ผู้เรียนสอบถาม สัมภาษณ์ 
พูดคุยเก่ียวกับการทาสี  
3. น าข้อมูลจากการศึกษาสื่อ 
และจากการสัมภาษณ์ มา
วิเคราะห์ตนเอง เพ่ือตัดสินใจ
ประกอบอาชีพ  
4. น าผลการวิเคราะห์มา
แลกเปลี่ยนกับผู้รู้ เพ่ือนในกลุ่ม
และวิทยากร  
5. สรุปช่องทางการประกอบ
อาชีพและตัดสินใจของตนเอง 
 

4 - 
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เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
2. ทักษะการประกอบอาชีพ 
 

1. เตรียมพื้นท่ี ทาสี วัสดุ
อุปกรณ์ และเครื่องมือในการ 
ทาสีได้ 
2. การเตรียมพ้ืนผิวและเทคนิค
การทาสีได้ถูกต้อง 
3. เก็บรายละเอียดของงานได้
เรียบร้อยสวยงาม 
4. สรุปขั้นตอนและเทคนิคการ
ท างานได้ครบทุกขั้นตอน 

1. การเตรียมพ้ืนที่ 
2.การเตรียมพ้ืนผิวและเทคนิค
การทาสี 
3. การเตรียมวัสดุอุปกรณ์
เครื่องมือ 
4. การทาสีรองพ้ืนและสีทับ
หน้า 
5. วิธีการทาสีภายนอก 
6. วิธีการทาสีภายใน 
7. วิธีการทาสีพื้นผิวขรุขระ 
8. การทาสีลวดลาย 
9. การตกแต่งผิวสีทับหน้า 
10. การเลือกใช้สี 
- การใช้สีน้ าพลาสติก 
- การใช้สีน้ ามัน 
11.การทาสีด้วยแปรงทาสี 
12.การทาสีภายในและ
ภายนอกอาคารด้วยแปรงทาสี
และลูกกลิ้งทาสี 
13.วิธีการเก็บรายละเอียด 
ของงาน 

1. ผู้เรียนศึกษาใบความรู้
เกี่ยวกับการเตรียมพ้ืนที่ 
การเตรียมพ้ืนผิวและเทคนิค
การทาสีและการเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์เครื่องมือ 
3. ผู้เรียนชมการสาธิตของ
วิทยากรพร้อมสัมภาษณ์
ขั้นตอนและวิธีการทาสี 
4. ผู้เรียนฝึกทาสี และฝึกเก็บ
รายละเอียด 
ของงานตามใบงานจนช านาญ 
5. ผู้เรียนและผู้สอน ร่วมกัน
สรุปขั้นตอนและเทคนิคการทา
งานได้ครบทุกขั้นตอน 

4 28 



 

 
 
 
 
 

เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฎี ปฏิบัติ 
3. การบริหารจัดการใน
การประกอบอาชีพ 
 

1. ค านวณพื้นท่ีและราคาค่าแรง 
ค่าวัสดุ การประมาณราคางานสี
ได้ 
2. หาลูกค้าและประชาสัมพันธ์
งานทาสีได้ 
3. เจรจาต่อรองราคากับลูกค้าได้
อย่างราบรื่นและเป็นที่พึงพอใจ
ของลูกค้า 
4. สรุปกระบวนการบริหาร
จัดการในการประกอบอาชีพช่าง
ทาสีที่พึงประสงค์ของลูกค้าได้ 

1. การค านวณพ้ืนที่
และการค านวณ
ราคาในการทาสี 
2. การ
ประชาสัมพันธ์และ
การหาลูกค้า 
3. การเจรจา
ต่อรองราคากับ
ลูกค้า 

1. ผู้เรียนศึกษาใบความรู้เรื่องการค านวณพ้ืนที่
และการค านวณราคาค่าแรงและวัสดุ การหา
ลูกค้า การประชาสัมพันธ์มาตรฐานของการ
บริการ และการเจรจาต่อรองราคา 
2. ผู้เรียนฝึกค านวณพ้ืนที่ ราคาค่าแรง และวัสดุ 
การหาลูกค้า และวิธีการประชาสัมพันธ์ 
3. ผู้เรียนฝึกรับงาน และฝึกเจรจาต่อรองราคากับ
ลูกค้า โดยใช้บทบาทสมมติ และสถานการณ์จริง 
4. ผู้เรียน และผู้สอน สรุปกระบวนการบริหาร
จัดการในการประกอบอาชีพช่างทาสีได้ 
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