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หลักสูตรการศึกษาต่อเนื่อง 
หลักสูตรช่างทาสี จ านวน 40 ชั่วโมง 

กลุ่มอาชีพเฉพาะทาง 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอเมืองสุรินทร์ 

 
 

ความเปน็มา 
 การจัดการศึกษาอาชีพในปัจจุบันมีความส าคัญมาก เพราะจะเป็นการพัฒนาประชากรของประเทศให้ 
มีความรู้  ความสามารถและทักษะในการประกอบอาชีพ เป็นการแก้ปัญหาการว่างงานและส่งเสริม  

ความเข้มแข็งให้แก่เศรษฐกิจชุมชน เพื่อให้ประชาชนได้มีอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ที่ม่ันคง ม่ังคั่ง และมีงาน
ท าอย่างยั่งยืน 

 งานช่างทาสี เป็นงานช่วยรักษา ป้องกันสภาพผิวของเนื้อวัสดุให้คงทน มีอายุการใช้งานได้ยาวนาน  
ท าให้ผิวงานมีความสวยงามยิ่งขึ้น งานช่างทาสีจะเป็นงานขั้นตอนสุดท้ายของกระบวนการผลิต ลักษณะของผู้ที่
จะเป็นช่างทาสี จะต้องเป็นคนที่ต้องใช้เวลาในการฝึกปฏิบัติงานจนเกิดทักษะ ความช านาญเกี่ยวกับ เทคนิค
ขั้นตอนการทาสีหรือพ่นสี มีความเข้าใจเกี่ยวกับสีหรือวัสดุอื่นในการเคลือบผิว ตลอดจนโทนสีต่าง ๆ ที่ให้
ความรู้สึกที่แตกต่างกัน เช่น สีแดงให้ความรู้สึกร้อน สีฟ้าอ่อนให้ความรู้สึกกว้างสบายตา เป็นต้น ลักษณะการ
ท างานจะเป็นงานที่ต้องใช้ความละเอียดประณีตสูง การทาสีหากเป็นงานทาสีอาคาร ตึก ต้องใช้นั่งร้าน ทาสีใน
ที่สูง ๆ ช่างสีจึงต้องเป็นคนที่มีความกล้าท างานในที่สูง 
 งานช่างทาสี เป็นงานช่างสุดท้ายของงานช่างหลายแขนง เช่น งานไม้ งานปูน และงานโลหะ เพื่อ
ตกแต่ง งานที่จัดท าเสร็จแล้ว ให้ดูเรียบร้อยสวยงาน งานช่างสีนอกจากจะท าให้เกิดความสวยงาม 

เรียบร้อยแล้ว ยังช่วยให้งานแต่ละชิ้นมีความคงทนถาวรยิ่งขึ้น ยืดอายุ การใช้งานให้ยาวนานขึ้น งานช่างทาสี  
มีหลักการและวิธีการ เครื่องมือเครื่องใช้และวัสดุที่ต้องศึกษา จึงจะสามารถท างานได้อย่ างมีประสิทธิภาพ  
งานช่างสีเป็น งานที่สามารถท าได้ทั้งชายและหญิง 
 

หลักการของหลักสตูร 
  1. เป็นหลักสตูรที่สามารถน าความรู้ไปประกอบอาชีพเพื่อสร้างรายได้ 

  2. เป็นหลักสตูรที่สามารถน าความรู้ไปต่อยอดอาชีพเพื่อมีอาชีพและสร้างรายได้เพิ่ม 

  3. เป็นหลักสตูรที่ส่งเสริมใหผู้้เรียนเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง 
 

จุดมุ่งหมาย 

  เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะดังนี ้
  1. บอกวัสดุทาสีและประเภทของเครื่องมือที่ใช้ในการทาสีได้ 

  2. อธิบายวิธีการรักษาความปลอดภัยในการปฏิบัติงานสีได้ 

  3. มีความเข้าใจหลักการทาสใีนรูปแบบต่าง ๆ 

 

เป้าหมาย 

  มี 2 กลุ่มเป้าหมาย คือ 

  1. ผู้ที่ไม่มีอาชีพ 

  2. ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ 
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ระยะเวลา 
ระยะเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จ านวน 40 ชั่วโมง แบ่งเป็น 

๑. ภาคทฤษฎ ีจ านวน 19 ชั่วโมง  
๒. ภาคปฏิบัติ จ านวน 21 ชั่วโมง 

 

โครงสร้างหลักสตูร 

ที ่ เร่ือง จุดประสงค ์

การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวน 

การเรียนรู้ 
จ านวนช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบตัิ 
1 ช่องทางการ

ประกอบ
อาชีพ  
 

1.1 อธิบาย
ความส าคัญ ของ
อาชีพช่างทาสี 
 

 

 

1.2 อธิบายเหตุผล
ของ การตัดสินใจ
เลือก ประกอบ
อาชีพช่างเชือ่ม 
โลหะเบื้องต้นได้ 
สอดคล้อง เหมาะสม
กับ ตนเองและ
ท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

1.3 บอกแหล่ง 
ทรัพยากรที่จะนาไป
ใช้ ในการท าอาชีพ
ช่างทาสีได ้

1.1 ความส าคัญของ
การประกอบอาชีพช่าง
ทาสี 
    
 

 

1.2 ความเป็นไปได้ใน
การ ประกอบอาชีพช่าง
ทาสี 
  1.2.1 การวิเคราะห์
ตนเอง 
  1.2.2 ความต้องการ
ของตลาด 

  1.2.3 การใชแ้รงงาน 

  1.2.4 การจดัหาวัสดุ 
อุปกรณ ์

  1.2.5 การเลือกท าเล
ท่ีตั้ง 
  1.2.6 ทุน 

1.3. แหล่งเรียนรู้อาชีพ
ช่างทาสีพ้ืนฐาน 

  1.3.1 ทิศทางการ
ประกอบ อาชีพอาชีพ
ช่างทาส ี

1.1 ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร 
สื่อ อิเล็กทรอนกิส์ สถาน
ประกอบการ สือ่ ของจริง สื่อ
บุคคล ในชุมชนเพื่อน าขอ้มูล
มาวิเคราะห์และใช้ในการ 
ประกอบอาชีพ 

1.2 วิเคราะห์อาชีพท่ีเลือก
ประกอบ อาชีพได้จากข้อมูล
ต่าง ๆ ในชุมชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3 จัดกระบวนการวิเคราะห์
ตนเอง สิง่แวดล้อม และความรู้
ทางวิชาการ ประกอบการ
ตัดสินใจเลือกประกอบ อาชีพ
ช่างทาส ี

  1.3.1 สรุปผลการจัด
กระบวนการ เรยีนรู้ในประเด็น
ต่าง ๆ ดังนี ้
     - ท าไมถงึท าอาชีพนี้ 
     - ท าอย่างไร 
     - ทรัพยากรจากท่ีไหน 

     - ใครคือลูกค้า 
     - ผลส าเร็จมีเพียงใด 

1 

 

 

 

 

 

1 
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- 

 

 

 

 

 

- 
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ที ่ เร่ือง จุดประสงค ์

การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวน 

การเรียนรู้ 
จ านวนช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบตัิ 
2 ทักษะการ

ประกอบ
อาชีพและ
การฝึกปฏิบัต ิ

2.1 อธิบายความรู้ 
เบื้องต้นในวิชาช่าง
ทาสี 
2.2 เตรียมการ
ประกอบอาชีพช่าง
ทาสี  
 

 

 

 

 

2.3 บอกเทคนิค 
วิธีการการเตรียม
วัสดุและพ้ืนท่ี 

 

 

 

 

 

2.4 สามารถอธิบาย
และบอกเทคนิค
วิธีการทาสี การ
ตกแต่งลวดลาย การ
ทาสีในสภาพพ้ืนผิว
ต่างๆ 

 

 

2.1 ความรู้เบื้องต้นใน
วิชาช่างทาส ี

     
2.2 ขั้นเตรียมการ
ประกอบอาชีพช่างทาส ี

  2.2.1 เครื่องมือ วัสดุ 
อุปกรณ ์

  2.2.2 การใชเ้ครื่องมือ 
การเก็บรักษา 
  2.2.3 การเลือกวัสดุท่ี
เกี่ยวข้อง 
2.3 ขั้นการเตรยีมวัสดุ
และพ้ืนที่ 
  2.3.1 การเตรียมพ้ืนท่ี 

  2.3.2 การเตรียม
พ้ืนผิวและเทคนิคการ
ทาสี 
  2.3.3 การเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์เครื่องมือ 

2.4 ขั้นการลงมือฝึก
ปฏิบัต ิ

  2.4.1 การทาสีรองพ้ืน
และสีทับหน้า 
  2.4.2 วิธีการทาสี
ภายนอก 

  2.4.3 วิธีการทาสีภายใน 

  2.4.4 วิธีการทาสีพ้ืนผิว
ขรุขระ 
  2.4.5 การทาสลีวดลาย 

  2.4.6 การตกแต่งผิวสี
ทับหนา้ 
  2.4.7 การเลือกใช้ส ี

         - การใช้สีน้ า
พลาสติก 

         - การใช้สีน้ ามัน 

  2.4.8 การทาสีด้วย
แปรงทาสี  

2.1 ผู้เรียนศึกษาใบความรู้ 
การบรรยายความรู้เกี่ยวกับ
การทาสีจากวทิยากร 
2.2 ผู้เรียนศึกษาใบความรู้ 
การบรรยาย และสาธิตจาก
วิทยากรเกี่ยวกับการเก็บรกัษา 
อุปกรณ์ เครื่องมือ อย่างถูกวิธ ี

 

 

 

 

2.3 วิทยากร อธิบายถงึการ
เตรียมพ้ืนท่ีและพ้ืนผิวในการ
ทาสี และอธิบายวิธีการเตรียม
เครื่องมือและวัสดุอย่างถูกวธิี 
 

 

  
 

2.4 วิทยากร อธิบายพร้อมท้ัง
สาธิตวิธีการทาสี การตกแต่ง
ลวดลาย การทาสีในสภาพ
พ้ืนผิวต่างๆ 
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ที ่ เร่ือง จุดประสงค ์

การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวน 

การเรียนรู้ 
จ านวนช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบตัิ 
     2.4.9 การทาสีภายใน

และภายนอกอาคารด้วย
แปรงทาสีและลูกกลิ้ง
ทาสี 
  2.4.10 วิธีการเก็บ
รายละเอียดของงาน 

   

3 การบริหาร 
จัดการอาชีพ 
ช่างทาส ี

3.1 เพ่ือให้ผู้เรียน 
สามารถอธิบาย
วิธีการ บริหาร
จัดการในร้าน และ 
ให้บริการได ้

 

 

 

3.2 เพ่ือให้ผู้เรียน 
สามารถอธิบาย
วิธีการ หาลูกคา้ 
การบริการ ลูกค้าได้ 
 

 

 

 

 

3.3 เพ่ือให้ผู้เรียน
เกิด ความรู้และมี
ทักษะ วิธีการ 
ป้องกันตนเอง และ
ผู้ปฏิบัติงาน ใหมี้ 
ความปลอดภัยใน
การท างานได ้

3.1 การบริหารจัดการ
ร้านให้บริการ 
  3.1.1 การบรหิารวัสด ุ

  3.1.2 การบรหิาร 
แรงงาน 

  3.1.3 การคดิราคา 
  3.1.4 การวางแผนการ
ผลิต 

3.2 การจดัการตลาด 

  3.2.1 การหาลูกค้า 
  3.2.2 การให้บริการ 
  3.2.3 การประชา 
สัมพันธ์ 
 

 

 

 

3.3 วิธีการป้องกัน 
ตนเองและผู้ปฏิบัติงาน 
ให้มีความปลอดภัย 

  3.3.1 ความปลอดภัย
ในการท างาน 

          - ตัว
ผูป้ฏิบัติงาน 

          - การปอ้งกัน 
อุบัติเหตจุากการท างาน
ในที่สูง หรือมีความ
อันตราย 

          - ความ
ปลอดภัยใน สถานท่ี
ปฏิบัติงาน 

3.1 วิทยากร บรรยายให้
ความรู้ แก่ผู้เรียน เรื่องการ
จัดการและ ให้บริการ 
 

 

 

 

 

3.2 วิทยากร บรรยายให้
ความรู้ แก่ผู้เรียน เรื่องการ
จัดการทางตลาด บรรยาย
วิธีการสร้างรายได้
ประชาสัมพันธ์ผ่านทาง 
แอพพลิเคชั่นต่าง ๆ และให้ 
ผู้เรียนสร้างช่องทางขยาย
อาชีพ เพ่ือน าไปต่อยอด ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

3.3 วิทยากร บรรยายถึง
วิธีการ ป้องกันตนเองและ
ผู้ปฏิบัติงาน ให้มีความ
ปลอดภัย 

   - ความปลอดภัยแก่ตัว 
ผู้ปฏิบัติงานและเพ่ือนร่วมงาน 

   - การป้องกันความปลอดภัย 
(SAFETY) อุบัติเหตุ ขณะ
ปฏิบัติงาน 

2 
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ที ่ เร่ือง จุดประสงค ์

การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวน 

การเรียนรู้ 
จ านวนช่ัวโมง 

ทฤษฎี ปฏิบตัิ 
4 จรรยาบรรณ

ธุรกิจ 

4.1 เพ่ือให้ผู้เรียน 
เข้าใจใน
จรรยาบรรณธรุกิจ 

4.1 ความหมาย 
จรรยาบรรณ 

4.2 แนวทาง
จรรยาบรรณและแนว
ทางการปฏิบัต ิ

4.3 การประชาสัมพันธ์/
การตลาด 

4.1 วิทยากรบรรยาย 

เรื่องความหมายจรรยาบรรณ 

4.2 วิทยากรบรรยาย เรือ่ง
แนวทางจรรยาบรรณแนว
ทางการปฏิบัต ิ

4.3 วิทยากรบรรยาย เรือ่ง 
การประชาสัมพันธ์/การตลาด 

2 

 

2 

 

 

2 

- 

 

- 

 

 

- 

 

รวม 19 21 

 

ส่ือการเรียนรู้ 
1. ใบความรู ้
2. แผ่นพับ 

3. สื่ออินเทอรเ์น็ต 

 

การวดัผลประเมินผล 

  ๑. การประเมินความรู้ภาคทฤษฎีระหว่างเรียนและจบหลักสูตร 
  ๒. การสังเกต 

  ๓. การตรวจผลงาน/ชิ้นงาน 

 

เกณฑก์ารจบหลักสูตร 
  1. มีระยะเวลาเรียนและฝึกปฏิบัติตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

  2. มีผลการประเมินตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 

  ๓. มีผลงานที่มีคุณภาพ 

 

คณะกรรมการจัดทาหลักสูตร 
  ๑. นายสุนทร  จันทร์เปล่ง   ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 

  ๒. นางกานติมา  คงสิทธิ์    ต าแหน่ง คร ูกศน.ต าบล   

  ๓. นางสาววิไลวรรณ  กายสง่า   ต าแหน่ง ครู กศน.ต าบล 

  ๔. นางสาวศรัณภัทร  ซ่อนกลิ่น   ต าแหน่ง ครู กศน.ต าบล 

  5. นายวิรากร  หมายมี    ต าแหน่ง ครูศนูย์การเรียนชุมชน 

  6. นายกีฬาวรรธ  สาภูเมือง   ต าแหน่ง ครู กศน. ต าบล 

 

คณะกรรมการพิจารณากล่ันกรองหลักสูตร 
  1. นายสมจิตร  เสียงวังเวง 
 

หมายเหต ุ สถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 
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แผนการจัดการเรียนรู ้
วิทยากร................................................................................................................................................................ 
หลักสูตรช่างทาส ีจ านวน 40 ชั่วโมง (เรียนวันละ 5 ชั่วโมง) 
ระหว่างวันที่........................................................................................... เวลาเรียน..........................................น. 
สถานที่จัด............................................................................................................................................................ 
 

วัน เดอืน ปี/เวลา เนื้อหา กระบวนการจัดการเรียนรู้ หมายเหต ุ

วันที่.......................... 
เวลา.......................... 

1. ช่องทางการประกอบอาชพี
ช่างทาส ี

   1.1 ความส าคัญของการ 
ประกอบอาชีพช่างทาส ี

   1.2 ความเป็นไปได้ในการ 
ประกอบอาชีพช่างทาส ี

      1.2.1 การวิเคราะห์
ตนเอง 
      1.2.2 ความต้องการของ 
ตลาด 

      1.2.3 การใช้แรงงาน 

      1.2.4 การจัดหาวัสดุ 
อุปกรณ ์

      1.2.5 การเลือกท าเลท่ีตัง้ 
      1.2.6 ทุน 

   1.3. แหล่งเรยีนรู้อาชีพช่าง
ทาสีพ้ืนฐาน 

      1.3.1 ทิศทางการ
ประกอบ อาชีพอาชีพช่างทาสี 

 

 

1.1 ศึกษาข้อมูลจากเอกสาร สือ่ 
อิเล็กทรอนิกส์ สถานประกอบการ 
สื่อ ของจรงิ สื่อบุคคล ในชุมชนเพ่ือ
น าข้อมูลมาวิเคราะห์และใช้ในการ 
ประกอบอาชีพ 

1.2 วิเคราะห์อาชีพท่ีเลือกประกอบ 
อาชีพได้จากข้อมูลต่าง ๆ ในชุมชน 

1.3 จัดกระบวนการวิเคราะหต์นเอง 
สิ่งแวดล้อม และความรู้ทางวิชาการ 
ประกอบการตัดสินใจเลือกประกอบ 
อาชีพช่างทาสี 
    1.3.1 สรุปผลการจัด
กระบวนการ เรยีนรู้ในประเด็นต่าง ๆ 
ดังนี ้
     - ท าไมถงึท าอาชีพนี ้
     - ท าอย่างไร 
     - ทรัพยากรจากท่ีไหน 

     - ใครคือลูกค้า 
     - ผลส าเร็จมีเพียงใด 

เรียนวันละ.......ชม. 

วันที่.......................... 
เวลา.......................... 

2. ทักษะการประกอบอาชีพ
ช่างทาส ี

    2.1 ความรู้เบื้องต้นในวิชา
ช่างทาส ี

    2.2 ขั้นเตรยีมการประกอบ
อาชีพช่างทาสี 
        2.2.1 เครื่องมือ วัสดุ 
อุปกรณ ์

        2.2.2 การใช้เครื่องมือ 
การเก็บรักษา 
        2.2.3 การเลือกวัสดุที่
เกี่ยวข้อง 
   2.3 ขั้นการเตรียมวัสดุและ
พ้ืนที ่

 

2.1 ผู้เรียนศึกษาใบความรู้ การ
บรรยายความรูเ้กี่ยวกับการทาสีจาก
วิทยากร 
2.2 ผู้เรียนศึกษาใบความรู้ การ
บรรยาย และสาธิตจากวิทยากร
เกี่ยวกับการเก็บรักษา อุปกรณ์ 
เครื่องมือ อย่างถูกวิธ ี

2.3 วิทยากร อธิบายถงึการเตรยีม
พ้ืนที่และพ้ืนผิวในการทาสี และ
อธิบายวิธีการเตรียมเครื่องมือและ
วัสดุอย่างถูกวิธ ี 
 

 

เรียนวันละ.......ชม. 
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        2.3.1 การเตรียมพื้นท่ี 

        2.3.2 การเตรียมพื้นผิว
และเทคนิคการทาสี 
      2.3.3 การเตรียมวัสดุ
อุปกรณ์เครื่องมือ 

   2.4 ขั้นการลงมือฝึกปฏิบัติ 
      2.4.1 การทาสีรองพ้ืน
และสีทับหน้า 
      2.4.2 วิธกีารทาสี
ภายนอก 

      2.4.3 วิธกีารทาสีภายใน 

      2.4.4 วิธกีารทาสีพ้ืนผิว
ขรขุระ 

      2.4.5 การทาสีลวดลาย 

      2.4.6 การตกแต่งผิวสีทับ
หน้า 
      2.4.7 การเลือกใช้ส ี

         - การใช้สีน้ าพลาสติก 

         - การใช้สีน้ ามัน 

      2.4.8 การทาสีด้วยแปรง
ทาสี  
      2.4.9 การทาสีภายใน
และภายนอกอาคารด้วยแปรง
ทาสีและลูกกลิ้งทาสี 
      2.4.10 วิธีการเก็บ
รายละเอียดของงาน 

2.4 วิทยากร อธิบายพร้อมท้ังสาธิต
วิธีการทาสี การตกแต่งลวดลาย การ
ทาสีในสภาพพ้ืนผิวต่างๆ 

 

วันที่.......................... 
เวลา.......................... 

3. การบริหารจัดการอาชีพ 

ช่างทาส ี

    3.1 การบริหารจัดการร้าน
ให้บริการ 
       3.1.1 การบริหาร วัสด ุ

       3.1.2 การบริหาร 
แรงงาน 

       3.1.3 การคิดราคา 
       3.1.4 การวางแผน การ
ผลิต 

    3.2 การจดัการตลาด 

       3.2.1 การหาลูกค้า 
       3.2.2 การให้บริการ 
       3.2.3 การประชา 
สัมพันธ์ 

 

 

3.1 วิทยากร บรรยายให้ความรู้ แก่
ผู้เรียน เรื่องการจัดการและใหบ้ริการ 

3.2 วิทยากร บรรยายให้ความรู้ แก่
ผู้เรียน เรื่องการจัดการทางตลาด 
บรรยายวิธีการสร้างรายได้
ประชาสัมพันธ์ผ่านทางแอปพลิเคชั่น
ต่าง ๆ และให้ ผู้เรียนสร้างช่องทาง
ขยายอาชีพ เพ่ือนาไปต่อยอด ใช้ใน 

ชีวิตประจ าวัน 

3.3 วิทยากร บรรยายถึงวิธีการ 
ป้องกันตนเองและผู้ปฏิบัติงาน ให้มี
ความปลอดภัย 

 

เรียนวันละ.......ชม. 
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    3.3 วิธีการป้องกันตนเอง
และผู้ปฏิบัติงาน ให้มีความ
ปลอดภัย 

        3.3.1 ความปลอดภัย
ในการท างาน 

          - ตัวผู้ปฏิบัติงาน 

          - การปอ้งกัน อุบัติเหตุ
จากการท างานในที่สูง หรือมี
ความอันตราย 

          - ความปลอดภัยใน 
สถานที่ปฏิบัติงาน 

   - ความปลอดภัยแก่ตัว 
ผู้ปฏิบัติงานและเพ่ือนร่วมงาน 

   - การป้องกันความปลอดภัย 
(SAFETY) อุบัติเหตุ ขณะปฏิบัติงาน 

 

วันที่.......................... 
เวลา.......................... 

4. จรรยาบรรณธุรกิจ 

    4.1 ความหมาย 
จรรยาบรรณ 

    4.2 แนวทางจรรยาบรรณ
และแนวทางการปฏิบัต ิ

    4.3 การประชาสัมพันธ์/
การตลาด 

 

4.1 วิทยากรบรรยาย 

เรื่องความหมาย จรรยาบรรณ 

4.2 วิทยากรบรรยาย เรือ่งแนวทาง
จรรยาบรรณแนวทางการปฏิบัติ 
4.3 วิทยากรบรรยาย เรือ่ง 
การประชาสัมพันธ์/การตลาด 

4.4 วิทยากร บรรยายให้ความรู้ แก่
ผู้เรียน เรื่องการใช้และการดูแลรักษา
ทรัพย์สินทางปญัญา 

เรียนวันละ.......ชม. 

 

 

 

 ลงชื่อ.......................................วิทยากร ลงชื่อ.......................................ครู กศน.ต าบล/ครู ศรช. 
 (.......................................) (.......................................) 
 วันที่........./........./......... วันที่........./........./......... 
 

 

 

 ลงชื่อ.......................................ผู้ตรวจแผน ลงชื่อ.......................................ผู้อนุมัติ 

 (.......................................) (.......................................) 
      วันที่........./........./.........            วันที่........./........./......... 
 

หมายเหต ุ สถานศึกษาสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามความเหมาะสม 

 

 


